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FEDERACION ANDALUZA
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La Junta Directiva de la Federacion Andaluza de
Natacidon, en reunion celebrada en Malaga el dia 3 de
mayo del 2006, aprob6 por unanimidad el Codigo de

Buen Gobierno que a continuacion se transcribe
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Ambito subijetivo.

El presente Cadigo sera de aplicacion a las Federacion Andaluza de Natacion y podra ser
asumido y adaptado a cualquier club inscrito en la F.A.N, que voluntariamente desee
suscribirlo en aras a alcanzar los fines pretendidos.

Ambito objetivo.

El presente cddigo formula recomendaciones que pretenden sintetizar practicas de buen
gobierno y se refiere tanto a la gestién federativa como al control de las transacciones
econdmicas (gastos, ingresos, inversiones) que efectien, independientemente de que
éstas estén financiadas o no con subvencion publica.

De los Organos federativos.

La Junta Directiva

El deber de actuar con lealtad y respeto a la F.A.N, impone a los miembros de la junta
directiva el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Mantener en secreto cuantos datos o informaciones reciban en el desempefio de su
cargo, no pudiendo utilizarlos en beneficio propio, ni facilitarlos a terceros.

b) Abstenerse de intervenir en deliberaciones y votaciones de cualquier cuestién en la que
pudieran tener un interés particular.

c¢) No hacer uso indebido del patrimonio federativo ni valerse de su posicion para obtener
ventajas patrimoniales.

d) No aprovecharse de las oportunidades de negocio que conozcan en su condicién de
miembro de la junta directiva.

e) La participacion activa en las reuniones de la Junta Directiva y en las tareas que le
sean asignadas.

f) La oposicion a los acuerdos contrarios a la Ley, los estatutos o al interés federativo.

g) En aras de la correcta participacion de los diversos estamentos que forman las
Federaciones, la Junta Directiva y/o comisién delegada, debera remitir obligatoriamente a
los miembros de la Asamblea, al menos una semana antes de su celebracion, fotocopia
completa del Dictamen de Auditoria, Cuentas Anuales, Memoria y Carta de
Recomendaciones. Asimismo, debera estar a disposicion de los miembros de la misma en
el mismo plazo de una semana antes, los apuntes contables correspondientes que
soportan dichas transacciones y en cualquier caso siempre que sea requerido por el
conducto reglamentario establecido.

C/José Damaso “Pepete”, 9 — portal 1 — médulo B * 14005 — Cérdoba — Tfno. 957-41.33.36 * Fax. 957-41.42.75



= ‘!.
FEDERACION ANDALUZA
DE NATACION

El Secretario General.

El Secretario General, quien tendra voz pero no voto, debera atender a la legalidad formal
y material de las actuaciones de la Junta Directiva, comprobar la regularidad estatutaria,
el cumplimiento de las disposiciones emanadas de los Organos reguladores, asi como
velar por la observancia de los principios o criterios del buen gobierno federativo.

Normas de actuacion

En aras de alcanzar la finalidad pretendida, habran de asumirse las siguientes
consideraciones:
I. Retribuciones

- Prohibicion de realizacion de contratos blindados, con indemnizaciones por encima
de la vigente legislacion, con personal tanto administrativo como técnico de la
Federacion.

- Restriccibn de las actuaciones que supongan abonar contra el presupuesto
federativo gastos de desplazamiento a personas que no tengan relacién con la
Federacion, salvo casos excepcionales que seran puntualmente dados a conocer
en la Asamblea General.

- Obligacién de que en la memoria econdémica que han de presentar las Federaciones,
como entidades de utilidad publica, se de informacién de las retribuciones
dinerarias o en especie satisfechas a los miembros del 6rgano de gobierno de la
Federacion, tanto en concepto de reembolso por los gastos que se le hayan
ocasionado en el desempefio de su funcién, como en concepto de remuneraciones
por los servicios prestados a la entidad, bien sea via relacion laboral o relacion
mercantil, tanto inherentes como distintos de los propios de su funcion.

Il. Control y Gestion ordinaria

- Redaccion de un manual de procedimientos que regule el contenido minimo que se
sefala en los puntos siguientes.

- Establecimiento de un sistema de autorizacion de operaciones donde se fijara quien
0 quienes deben autorizar con su firma, en funcién de su cuantia, cada una de las
operaciones que realice la Federacion.

- Regulacién de un sistema de segregacion de funciones en el que ninguna persona
pueda intervenir en todas las fases de una transaccion.

- Establecimiento de un manual de procedimientos sobre el tratamiento de la
informacion y de la documentacidén contable, donde se establezcan los soportes
documentales de las operaciones realizadas, su custodia y el circuito que deben
recorrer desde el inicio hasta el término de la operacion.

- Establecimiento de un riguroso sistema presupuestario y de gestion.
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- Redaccién de un manual de procedimientos para el reparto de subvenciones en el
gue forzosamente deberan figurar criterios de distribucion y justificacion.

- Articulacion de un sistema de supervision interna que asegure el cumplimiento de los
procedimientos establecidos en los puntos anteriores.

l1l. Relaciones con terceros

- Los directivos y altos cargos federativos deberan suministrar informacion relativa a la
existencia de relaciones de indole contractual, comercial o familiar con proveedores
0 entidades que tengan vinculos comerciales o profesionales con la Federacion de
la que forman parte.

- Se requerira informacion periédica sobre el volumen de transacciones econdmicas
gue la Federacién mantenga con sus miembros o terceros vinculados a ellos.

- Se establecerd como criterio de actuacion la solicitud de un minimo de dos ofertas en
la adquisicion de inversiones que superen los 30.000 € o los 12.000€ en el
supuesto de suministro de bienes o prestacion de servicios por empresas de
consultoria o asistencia técnica.

IV. Aspectos técnicos deportivos

- Elaboracién anual de una planificacién técnico-deportiva que deberd incluir, entre
otros, los siguientes contenidos:

» Establecimiento de los criterios de seleccion de los deportistas para
las selecciones andaluzas.

»  Fijacion de los criterios de distribucion de las becas, ayudas y premios
por resultados deportivos.

V. Codigo de Etica deportiva

- Cumplimiento del cédigo de ética deportiva aprobado por el Consejo de Europa el 24-
09-1992.
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